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Prot. 20130111, 11 gennaio 2013
Alla cortese attenzione

Presidente ASI

Consiglieri di Ammin.ne ASI
Collegio dei Revisori dei Conti
Magistrato della Corte dei Conti
delegato al controllo c/o ASI
Direttore generale ASI

SEDE

Oggetto: Legge 24 dicembre 2012, n. 228. Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2013) -
Assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche.

Con riferimento al personale attualmente in comando c/o ASI, Si chiede a
Codesta Amministrazione di voler applicare quanto disposto dalla legge di cui in
oggetto. In particolare si chiede di applicare 1’ articolo 30, comma 2 sexies, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, cosi come novato dall’articolo 1
comma 413 della legge in oggetto.

Si sottolinea inoltre che tale norma risulta totalmente applicabile anche ai
Dirigenti di I e II fascia, rendendo pertanto apparentemente accessori i bandi n.
47/2012 e 47/2012 bis, confezionati da ASI nel periodo delle festivita natalizie e
peraltro oggetto di evidente refuso che di seguito richiamiamo:

bando n. 47/2012 del 28/12/2012 (prot. ASI n. 0013593): pagina 1, comma 1),
primo capoverso “.... La ricerca e rivolta esclusivamente a dirigenti di II fascia di

»

ruolo nella pubblica amministrazione con rapporto di lavoro full-time....”.

bando 47/2012 bis del 09/13/2013 (prot. ASI n. 00228): pagina 1, comma 1), primo
capoverso “.... La ricerca e rivolta sia a dirigenti di I fascia sia a dirigenti di 1I
fascia di ruolo nella pubblica amministrazione con rapporto di lavoro full-time....”,

mentre, peraltro, nel titolo si fa riferimento solamente alla Il fascia.

Si chiede infine a Codesta Amministrazione, di poter conoscere se tali
adempimenti, gia in vigenza prima dell’introduzione delle legge in parola, abbiano
ispirato i criteri di perfezionamento delle posizioni Dirigenziali ricoperte in ASI a
far data dall’anno 2009.

Si resta in attesa di cortese riscontro in merito.
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