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Sistema di valutazione per l’attribuzione  delle classi economiche triennali.  

L’affermazione contenuta nella bozza di D.P.R.   che  la valutazione deve essere  fatta sul complesso 

delle attività didattiche, di ricerca e gestionali del candidato rischia di  ingenerare confusione con  la 

valutazione delle stesse attività fatta ai fini del passaggio da Ricercatore ad Associato e da Associato 

a Ordinario, con evidenti rischi di contraddizione sull’esito delle valutazioni stesse. 

Le scriventi  OO.SS.  propongono invece che ai fini della attribuzione delle classi economiche triennali 

la  valutazione  si  basi  essenzialmente  sull’accertamento  della  “regolarità  della  prestazione”dando 

casomai un peso preponderante  ‐ e quindi un  senso  ‐  alla previsione  alla  richiesta di  impegno  in 

termine di ore previsto dalla L. 240. 
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